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REKRUTACJA AKTUALNA

Herkules S.A. — spotka notowana na GPW, dziatajgca aktywnie na rynkach zwigzanych z budownictwem, wzbogacajac i rozwijajac zespot
pracownikéw poszukuje do swej siedziby w Warszawie kandydatke / kandydata na stanowisko

. Przedstawiciel techniczno-handlowy w dziale
-/ zurawi hydraulicznych.
! Miejsce pracy: Gdynia / Warszawa
Opis stanowiska

® Przygotowywanie ofert dot. ustug zurawiami hydraulicznymi

e Obstuga statych oraz pozyskiwanie nowych klientéw

¢ Negocjowanie warunkéw wspoétpracy z klientami na réznych szczeblach
e Monitorowanie rynku inwestycji budowlanych na powierzonym terenie

e Wizje techniczne na budowach

e Koordynowanie procesu wynajmu zurawi hydraulicznych

Wymagania

e Doswiadczenie w sprzedazy

e Zdolnos¢ pracy pod presjg

e Umiejetnosci negocjacyjne

e Zdolnos¢ do nawigzywania trwatych i owocnych relacji biznesowych
e Prawo jazdy kat. B

e Wyksztatcenie min $rednie ( wyzsze techniczne bedzie atutem)

e Umiejetnos¢ ustalania priorytetow i dobra organizacja pracy

e Samodzielnos¢ w dziataniu, zaangazowanie, orientacje na wynik

Mile widziane

e Znajomos$¢ branzy budowlanej

e Znajomos$¢ j. angielskiego na poziomie komunikatywnym
e Znajomosc¢ programow inzynierskich np. AutoCad

Oferujemy

e Umowe o prace na petny etat w firmie bedgcej liderem w branzy

® Przejrzyste wynagrodzenie obejmujgce pensje podstawowg oraz prowizje
e Nowoczesne narzedzia pracy (smartfon, laptop, samochdd stuzbowy)

e Bogaty pakiet benefitéw (m. in. dofinansowanie do: ubezpieczenia grupowego, prywatnej opieki medycznej dla Ciebie i cztonkow
Twojej rodziny, karty MultiSport)

Zainteresowane osoby prosimy o przestanie CV na adres e-mail:

tomasz.rodak@herkules-polska.pl
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Prosimy o dopisanie klauzuli z wyrazeniem zgody na przetwarzanie danych osobowych: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawg z dnia 29.08.97 o Ochronie danych osobowych Dz. U. Nr 133 poz. 883 z pozn. zrn.)."

Dziekujemy! Herkules Polska

Wzér klauzuli informacyjnej dotyczacej rekrutacji

Zgodnie z art. 13 ust. 1 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. wsprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnegoprzeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoine rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1) - dalej RODO informuje, iz:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7
8)

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Herkules S.A. z siedzibg w Warszawie przy ul. Annopols, 03-236 Warszawa.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na podstawie art.6 ust. 1 lit. a RODO, na podstawie Pani/Pana dobrowolnej zgody;

Pani/Pana dane osobowe nie beda nigdzie przekazywane;

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres miesigca od czasu zakonczenia procesurekrutaciji na stanowisko);

posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia.ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo
docofnigcia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawemprzetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody wyrazonej przed jej cofnigciem.
Oswiadczenie ocofnigciu zgody na przetwarzanie danych osobowych wymaga jego ztozenia w formie pisemnej lubelektronicznej na wskazany powyzej adres mailowy;

ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan,iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy
RODO;

podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne dla celéw zwigzanych zprzeprowadzeniem procesu rekrutacii;

Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym réwniez w formie profilowania.



